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MAESTRIA EN

Esta maestria propicia los conocimientos tedricos, metodolédgicos
asi como las habilidades y actitudes de liderazgo académico
necesarias para que los directores de organizaciones educativas, los
coordinadores y asesores técnico pedagdgicos de educacion basica
y media, tecnoldgica o especial, desarrollen profesionalmente la
gestion en las organizaciones, que puedan asumir los retos de la

transformacion, tendientes a la mejora de la calidad de la educacion.

EL ITESO

EIITESO es la Universidad Jesuita de Guadalajara. Pertenece al
proyecto educativo més grande de la historia, compuesto actual-

mente por mas de 900 colegios y universidades en el mundo.

Al ingresar al ITESO formards parte de una comunidad de millén
y medio de estudiantes que conviven en 200 universidades y
comparten la tradicién de vanguardia educativa jesuita de mas

de 450 afios. En México existen ocho instituciones del Sistema

Universitario Jesuita.

EI ITESO es producto del suefio de un grupo de jesuitas, familias
y empresarios locales que construyeron, hace mds de 50 afios, las

bases materiales e ideoldgicas para una universidad diferente. La

propuesta era combinar la formacién profesional y la preparacién
de hombres y mujeres, con un profundo sentido de responsabili-

dad y de justicia social.

Los posgrados del ITESO estdn enmarcados por la filosoffa de

la educacién jesuita, reconocida en el mundo por la formacién
integral de lideres en todos los campos de las ciencias y las artes.
Estos posgrados ofrecen un robusto balance entre actualizacion

profesional y produccion cientifica.

El compromiso social del ITESO es aplicado en los campos prio-
ritarios de desarrollo del pais y del mundo: derechos humanos,
pobreza, educacién, sustentabilidad ambiental, desarrollo urbano,

tecnologia, campo e industria.

El ITESO cuenta con elevados estandares de calidad académica,
reconocidos por diversos organismos de acreditacion para progra-

mas de licenciaturas y de posgrados.



ASPIRANTE

TRABAJO

El programa estd dirigido a profesionales que coordinan, diri-
gen, asesoran y evaldan proyectos, equipos de trabajo o dreas
académicas en centros e instituciones de educacién, con las
siguientes caracteristicas:

Actualmente desarrollan funciones de coordinacién, direccidén,
0 asesoramiento.

Interesados en actualizar e innovar su practica de gestion.

Comprometidos con la aplicacién de proyectos de innovacion
educativa.

Con habilidades para el aprendizaje auténomo y disposicién
para el trabajo colaborativo.

Con habilidades tecnoldgicas basicas y de trabajo auténomo.

Que disponga de tiempo para destinarlo a su formacién, de
manera sistematica.

El egresado de esta maestria podrd desempefiarse en institucio-
nes educativas publicas y privadas de diferentes niveles, en las
dreas de:

Innovacién en la organizacién.

Asesoria y consultorfa educativa.

Organismos educativos locales y nacionales.

Servicios profesionales de evaluacién educativa y de gestién de
proyectos.

Disefio y desarrollo de proyectos para la mejora y la innovacién
educativa.

Capacitacion y acompafiamiento de equipos de trabajo.

Capacitacion de profesores.

EGRESADO

RAZONES para N
ESTUDIAR ESTA MAESTRIA
EN EL ITESO

Es una universidad orientada a la innovacién.
Privilegia la formacién profesional y humana de los estudiantes.

Su modelo educativo se enfoca en el trabajo colaborativo, la parti-
cipacién y la comunidad.

Apoya los programas dirigidos a mejorar la de Calidad de la Edu-
cacion.

Es un programa accesible en la regién y a nivel nacional, por sus
modalidades semi-presencial y en linea

Este programa se encuentra inscrito en el Catdlogo Nacional de
Formaci6én Continua de la Secretarfa de Educacién Publica.

El egresado de la Maestria en Gestién Directiva de Instituciones
Educativas:

Tendra una perspectiva amplia sobre la educacién y la gestién
organizacional.

Habr4 desarrollado habilidades de liderazgo académico para
conducir a su equipo de trabajo y para manejar las relaciones
interpersonales desde un marco ético.

Conocerd a profundidad el funcionamiento de su organizacién y
de otras instituciones educativas, desde diferentes ambitos de la

gestion.

Resolverd problemas o necesidades de la organizacién y de la
comunidad educativa, estratégicamente.

Desarrollara planes y proyectos orientados a la mejora de la
calidad educativa.

Reconocerid las tendencias de las reformas educativas y las pro-
blematicas nacionales y de otros paises.
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Algunos de los profesores que participan en el programa son:

Dr. LUIS FELIPE GOMEZ

Doctorado en investigacién educativa, UAA. Maestria en Edu-
cacién ITESO. SNI nivel I, Profesor y asesor en el Doctorado
Interinstitucional en Educacién ITESO-IBERO. Importante
nimero de publicaciones en el campo de la cognicién y la inter-
vencién educativa.

Dra. MARIA PENA

Lic. en Psicologfa por el ITESO. Maestr{a en administracién por
el ITESO. Doctorado en Pedagogia por CEPOB.

Desde 1985 trabaja en elITESO dedicada principalmente a los
cursos en las Ciencias Sociales. Representa al ITESO ante IEPC.
Publicado varios articulos en varias revistas. Ha cursado varios
diplomados y talleres, entre ellos, un diplomado en Tecnologfas
de Informdtica y Comunicacion impartida por la Universidad
Pontificia Javeriana de Colombia.

Dra. AMPARO RUANO RUANO

Doctorado en educacién por el ITESO, Maestria en Educacién
Especial, Escuela Normal Superior de Especialidades. Maestr{a en
Educacién por la UNTVA Educacién cognoscitiva, licenciada en
Educacién Primaria, UPN. Lic. en Problemas de Aprendizaje, ENE.
Coordinadora del proyecto. Diagnéstico de Educacién Bdsica de
la SEJ.

Integrante de la mesa de Consultorfa de Evaluacién y procesos de
la Direccién de Educacion Especial del Subsistema Integrado.
Asesora en el 4rea de Problemas de Aprendizaje de la Direccién
de Educacién Especial del Subsistema Estatal.

Responsable del proyecto de Investigacion: en el Centro Psico-
pedagégico del Departamento de Educacién Especial OSE].
Especialista en las dreas de gestion de las organizaciones y Aten-
cién a la diversidad.

Dr. JUAN CARLOS SILAS

Doctorado en politica y liderazgo educativo Universidad de
Kansas EUA, Investigador SNI nivel 2, Profesor y asesor en el
Doctorado Interinstitucional en Educacién ITESO-IBERO.
Importante nimero de publicaciones en el campo de la investi-
gacion educativa.

Mtra. ROSARIO LETICIA GONZALEZ HURTADO
Maestra en Antropologia Social (Centro de Investigaciones y
Estudios Superiores en Antropologia Social —-CIESAS). Asesora
en el proyecto de Construccién de espacios ptiblicos y educa-
cién ciudadana ITESO- Ayuntamiento de Tlajomulco. Especia-
lidad en educacién Cognoscitiva, Diplomado en Programacién
Neurolingiifstica del Centro Mexicano de Programacién Neu-
rolingiifstica. Entrenamiento en Educacién para la paz y manejo
constructivo de conflictos. Asesora de tesis e investigadora en el
drea de valores, convivencia y formacién ciudadana.

Mtra. GABRIELA IBANEZ CORNEJO

Maestra en Educacién (ITESO), 25 aflos de experiencia en
docencia. Ha sido profesora y asesora en diversas universidades
del pafs y en el ITESO. Asesora y docente en cursos para profe-
sores en el Programa Institucional de Capacitacién y Actualiza-
cién para la Superacién del Personal Académico (Picasa) de la
Universidad de Guadalajara. Ex directora de educacién bésica
del Ayuntamiento de Guadalajara. Coordinadora del diploma-
do PROFORDEMS- ITESO-ANUIES.

ESTUDIOS

MODALIDADES

LINEAS
CURRICULARES
Y METODOLOGIA
INTERACTIVA

El programa se desarrolla en cuatro semestres.

El trabajo de obtencién del grado y la tutorfa estdn incluidos

en el curriculum.

Se tiene acceso a materias optativas de otros posgrados del ITESO.

Semipresencial

En linea

La funcién directiva y la gestién escolar.
Sistema educativo y politicas.
Gestién del aprendizaje.

Metodologfa para la intervencién educativa.

Las siguientes actividades se realizan con apoyo de una platafor-
ma para la educacion virtual:

Seminarios presenciales o en linea, conducidos por académicos de
alto nivel.

Guias de estudio, para apoyar el aprendizaje auténomo.

Trabajo colaborativo presencial y a través de foros en linea.
Aplicacién de los aprendizajes en el escenario de trabajo.

Pricticas de intervencién educativa mediante la gestion.

Programa inscrito en el Catalogo de Posgrados Autorizados SEP.

Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RvOE) segun Acuerdo Secretarial sep, num.
15018, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de noviembre de 1976.
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